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Jugendwerkstatt Felsberg im Überblick 

Ganz knapp 

Ziel unserer Arbeit ist es, Menschen zu einer nachhaltigen Integration in Arbeit, einer dauerhaften 
gesellschaftlichen Teilhabe, einer selbstbestimmten, geschlechtergerechten und 
ressourcenschonenden Lebensgestaltung zu befähigen. 

Wie wir das erreichen 

Unsere Qualifizierungsangebote richten sich am Bedarf des Arbeitsmarkts, der Auftraggeber, den 
Bedürfnissen der Teilnehmer*innen und einem effizienten Mitteleinsatz aus. 

Die Angebote umfassen 

 Beratung, Training und Coaching: aufsuchende Sozialarbeit für junge Menschen zwischen 12 
und 25 Jahren, Beratung von Azubis und deren Betrieben zur Vermeidung von 
Ausbildungsabbrüchen. 

 Berufsorientierung und Übergangsbegleitung für Schüler*innen: außerschulische kompakte 
Angebote für Klassenverbünde, MINT als Angebot im freiwilligen Nachmittagsangebot für 
Schüler*innen der Jahrgangsstufen 7 und 8. 

 arbeitsweltorientierte Berufsvorbereitung mit der Möglichkeit zur Erlangung des 
Hauptschulabschlusses in Form einer Produktionsschule: vier produzierende Werkstätten 
(Hauswirtschaft, Holz, Mediengestaltung, Metall) mit Verkauf auf Gartenfesten und 
Weihnachtsmärkten, 2 Gruppen zum Erreichen des Hauptschulabschlusses, davon 1 für 
Menschen mit Migrationshintergrund; 3 vierwöchige Praktika im Maßnahmejahr zur 
Orientierung und Ausbildungsanbahnung. 

 Berufliche Erstausbildung, Umschulung und Nachqualifizierung: beides in den Bereichen 
Metall und Hauswirtschaft. 

 Aktivierung und Vermittlung in betriebliche Ausbildung und Arbeit: Auslandspraktika für 
Langzeitarbeitslose in Italien oder Polen mit anschließendem Coaching zur Vermittlung in 
den regionalen Arbeitsmarkt. 

 Beratung und Qualifizierung für den Klimaschutz: Energieberatung für Immobilien in 
Privatbesitz; Qualifizierung von Migrant*innen zu Klimabotschafter*innen. 

Worauf wir dafür angewiesen sind 

Die Identifikation mit den Zielen und den basisdemokratischen Organisationsstrukturen verbindet 
alle Mitarbeiter*innen. 
Grundlagen für den Erfolg unserer Arbeit sind ein hohes Qualifikationsniveau, Team- und 
Kooperationsfähigkeit, Flexibilität, Kreativität, Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbereitschaft 
und größtmögliche Arbeitsplatzsicherheit. 

Kontakt: 

Jugendwerkstatt Felsberg e. V. 
Jutta Inauen 
j.inauen@juwesta.de 
Sälzerstr. 3a, 34587 Felsberg, Germany, https://juwesta.de  


